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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Фонд содействия развитию гражданских инициатив «Мельница», 

именуемый в дальнейшем «Фонд», является не имеющей членства социально-

ориентированной некоммерческой организацией, учрежденной гражданином на основе 

добровольных имущественных взносов и преследующей социальные, культурные, 

благотворительные и иные общественно полезные цели. 

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Фонд содействия развитию 

гражданских инициатив «Мельница». 

Сокращенное наименование Фонда на русском языке: ФСРГИ «Мельница». 

Сокращенное наименование Фонда на английском языке: The «Mill» Foundation.  

1.3. Фонд создан и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях» и иными действующими правовыми актами 

Российской Федерации и настоящим Уставом. 

1.4. Фонд является юридическим лицом с момента его государственной регистрации 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

1.5. Фонд имеет печать со своим полным наименованием на русском языке.  

1.6. Фонд использует в своей деятельности эмблему, представляющую собой 

композицию на белом фоне из надписи черного цвета «мельница», где в буквах «е», «ь», 

«ц» и «а» присутствуют элементы, окрашенные в светло-желтый цвет, и схематичного 

изображения над буквой «м» четырех крыльев ветряной мукомольной мельницы, с 

элементами, окрашенными в светло-желтый, оранжевый и светло-коричневый цвета. Все 

права на использование эмблемы принадлежат Фонду.  
1.7. Фонд имеет в собственности обособленное имущество и самостоятельный 

баланс, вправе открывать расчетный и иные счета в банках на территории Российской 

Федерации и за пределами ее территории. 

Имущество, переданное в собственность Фонду его учредителем, является 

собственностью Фонда. Учредитель не отвечает по обязательствам Фонда, а Фонд не 

отвечает по обязательствам учредителя. 

Фонд может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде общей 

юрисдикции, арбитражном или третейском судах, в интересах достижения уставных целей 

совершать сделки, соответствующие уставным целям Фонда и законодательству 

Российской Федерации, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом. 

Учредитель Фонда не может использовать имущество Фонда в собственных интересах. 

1.8. Местонахождение Фонда – Республика Карелия, пгт Пряжа. 

1.9. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества. 

 

2. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

2.1. Фонд создан в целях формирования имущества на основе добровольных взносов 

и иных не запрещенных законом добровольных поступлений и использования данного 

имущества для реализации и развития инициатив граждан и юридических лиц, 

направленных на развитие институтов гражданского общества в Российской Федерации.  

2.2. Видами деятельности Фонда являются: 

- осуществление на конкурсной основе безвозмездного целевого финансирования 

общественно полезных программ и проектов граждан и юридических лиц; 

- представление и защита своих прав и законных интересов своих участников в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления, предприятиях, 

учреждениях и других организациях; 

consultantplus://offline/ref=0A06F5DAE0DEC63D4B69EF2871F488E47F9207E6FD936CAF961FEF48LAL
consultantplus://offline/ref=0A06F5DAE0DEC63D4B69EF2871F488E47C9C06E2F5C53BADC74AE18F564EL3L


3 

 

 

- выступление с инициативами по различным вопросам общественной жизни; 

- совместно с другими некоммерческими организациями образование ассоциаций 

(союзов), вход в состав ассоциаций (союзов) некоммерческих организаций; 

 - организация и проведение культурно-массовых, спортивных, благотворительных 

мероприятий в соответствии с уставными целями Фонда, включая предоставление мест 

для проживания участников этих мероприятий на период проведения мероприятий,  

информационное обеспечение и финансирование таких мероприятий; 

 - организация и проведение мероприятий для жителей следующих социальных 

групп: люди, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации, жители удалённых и 

труднодоступных населённых пунктов, многодетные семьи, семьи, воспитывающие детей 

с ограниченными возможностями здоровья, семьи в трудной жизненной ситуации, 

воспитывающие несовершеннолетних, пожилые граждане; 

- привлечение финансовых, материальных, трудовых и интеллектуальных ресурсов 

для содействия деятельности Фонда; 

- контроль целевого использования финансовых средств, выделяемых Фондом, а в 

случае выявления нарушений целевого использования средств приостановление их 

выдачи;  

- заключение договоров, может вступать в иные гражданско-правовые отношения с 

юридическими лицами; 

- создание творческих коллективов, экспертных советов, комиссий, в том числе с 

привлечением иностранных специалистов; 

 - благотворительная поддержка граждан и организаций Российской Федерации; 

- распространение информации о деятельности Фонда; 

- учреждение средств массовой информации и может вести издательскую 

деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

2.3. Фонд может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению его уставных целей и соответствует им. 

2.4. Фонд может создавать для осуществления приносящей доход деятельности 

хозяйственные общества или принимать участие в такого рода обществах. 

 

3. УЧАСТНИКИ ФОНДА 

 

3.1. Граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет,  и юридические лица, с 

учетом ограничений, установленных действующим законодательством Российской 

Федерации, могут принимать участие в деятельности Фонда как путем внесения 

добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, 

так и путем оказания организационного, трудового и иного содействия Фонду при 

осуществлении им своей уставной деятельности. 

3.2. Лица, оказывающие содействие Фонду, имеют право: 

- участвовать во всех видах деятельности Фонда; 

- получать финансовую, консультационную, экспертную, посредническую, научно-

техническую и иную помощь; 

- устанавливать и развивать через Фонд двусторонние и многосторонние связи; 

- пользоваться защитой своих интересов со стороны Фонда в рамках его прав, 

юридических и экономических возможностей; 

- в любое время прекратить свое участие в работе Фонда. 

3.3. Лица, оказывающие содействие Фонду, обязаны: 

- при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации и 

настоящего Устава; 

- воздерживаться от действий, способных нанести ущерб деятельности Фонда. 
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3.4 Участники Фонда не сохраняют прав на имущество, переданное Фонду в 

собственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

 

4. СОВЕТ  

 

4.1. Высшим органом управления Фондом является Совет. В состав Совета входит 

Председатель Совета и члены Совета. При создании Фонда первоначальный состав Совета 

формируется учредителем из заинтересованных в деятельности Фонда лиц в количестве 

не менее трех членов. Далее Совет формируется членами Совета самостоятельно из числа 

приглашенных Советом лиц. Включение в члены Совета возможно только с согласия 

приглашенного лица. 

4.2. Срок полномочий Совета три года. Количество членов Совета, включая 

Председателя Совета, не может быть менее трех членов. 

4.3. К исключительной компетенции Совета относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

образования и использования его имущества; 

- изменение Устава Фонда; 

- утверждение целевых и ежегодных программ деятельности Фонда и источников 

финансирования деятельности Фонда; 

- принятие решения о проведении конкурсов общественно полезных программ и 

проектов, утверждение порядка их проведения и финансирования;  

- принятие решения об установлении и поддержании связей с юридическими и 

физическими лицами; 

- утверждение годового плана, бюджета, годовой бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и годовых отчетов; 

- принятие решения о распоряжении недвижимым имуществом Фонда; 

- утверждение штатного расписания, системы и размера оплаты труда работников 

Фонда; 

- принятие решений о создании Фондом хозяйственных обществ и (или) об участии в 

них Фонда; 

- принятие решений о создании Фондом филиалов и (или) об открытии 

представительств Фонда; 

- избрание Исполнительного директора и досрочное прекращение его полномочий; 

- избрание Председателя Совета и досрочное прекращение его полномочий; 

- избрание Попечительского совета и досрочное прекращение его полномочий; 

- назначение сроков проведения очередных и внеочередных ревизий финансовой и 

хозяйственной деятельности Фонда; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

- одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом. 

4.4. Совет вправе принять решение по любому вопросу деятельности Фонда. 

Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в два 

месяца. Заседание Совета правомочно, если в нем участвует более половины членов 

Совета. Решения, выносимые по вопросам, относящимся к исключительной компетенции 

Совета, принимаются квалифицированным большинством в две третьих голосов членов 

Совета, присутствующих на его заседании. В остальных случаях решения Совета 

принимаются простым большинством голосов членов Совета, присутствующих на 

заседании. 

4.5. Руководит работой Совета Председатель Совета. 

4.5.1. Председатель Совета избирается Советом из числа членов Совета сроком на 

три года. 

4.5.2. Председатель Совета: 

- руководит работой Совета; 
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- организует подготовку и проведение заседаний Совета; 

- выносит на рассмотрение Совета вопросы и предложения о ежегодных и целевых 

программах, источниках финансирования, об избрании Исполнительного директора и 

решает другие вопросы, касающиеся уставной деятельности Фонда, не относящиеся к 

исключительной компетенции Совета и к компетенции Исполнительного директора. 

4.5.3. Председатель Совета действует от имени Фонда без доверенности. 

 

5. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР 

 

5.1. Исполнительный директор является единоличным исполнительным органом 

Фонда. Исполнительный директор избирается Советом сроком на три года. 

Исполнительный директор осуществляет руководство текущей деятельностью Фонда, а 

также обеспечивает выполнение решений Совета.  

5.2. Исполнительный директор действует от имени Фонда без доверенности. 

5.3. Исполнительный директор: 

- реализует программы деятельности Фонда; 

- подотчетен Совету, правомочен решать все вопросы деятельности Фонда, которые 

не отнесены к исключительной компетенции Совета и к компетенции Председателя 

Совета; 

- готовит вопросы для их обсуждения на заседаниях Совета; 

- готовит предложения по благотворительным мероприятиям, программам и 

проектам, по участию в других благотворительных программах, в том числе 

международных, по участию в деятельности международных благотворительных 

организаций; 

- представляет Фонд во всех учреждениях, организациях и на предприятиях, как на 

территории Российской Федерации, так и за рубежом; 

- выдает доверенности на представительство интересов Фонда; 

- распоряжается в пределах утвержденной Советом сметы имуществом Фонда; 

- заключает договоры и совершает другие юридические действия от имени Фонда, 

приобретает и управляет имуществом в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации и настоящим Уставом, открывает и закрывает счета в банках, 

подписывает договоры, обязательства от имени Фонда; 

- заключает и расторгает от имени Фонда трудовые договоры с работниками Фонда; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Фонда; 

- несет ответственность за ежегодное опубликование отчетов Фонда в печати; 

- организует работу по осуществлению Фондом приносящей доход деятельности; 

- несет в пределах своей компетенции персональную ответственность за 

использование средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными целями; 

- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Фонда; 

- организует ведение бухгалтерского учета и отчетности. 

 

6. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

 

6.1. Попечительский совет на общественных началах осуществляет надзор за 

деятельностью Фонда, принимаемыми решениями и обеспечением их исполнения, за 

использованием средств Фонда и соблюдением законодательства Российской Федерации. 

6.2. Попечительский совет формируется Советом из представленных 

Попечительскому совету лиц, обладающих авторитетом и пользующихся уважением, а 

также, выразивших поддержку целей, для достижения которых создан Фонд. 

Каждый состав Попечительского совета формируется сроком на три года. 

6.3. Попечительский совет формируется в количестве не менее чем из двух членов. 

Членами Попечительского совета не могут быть лица, входящие в состав исполнительных 
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и руководящих органов Фонда. 

6.4. Деятельность Попечительского совета регулируется Положением о 

Попечительском совете, а также настоящим Уставом. 

 

7. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

7.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации с соблюдением требований законодательства Российской 

Федерации. 

7.2. Создание Фондом филиалов и открытие представительств на территории 

иностранных государств осуществляется в соответствии с законодательством этих 

государств, если иное не предусмотрено международными договорами с Российской 

Федерации. 

7.3. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Фонда и действуют на основе Положения, утвержденного Советом. 

Имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе и на балансе 

Фонда. 

7.4. Руководители филиалов и представительств назначаются Советом и действуют 

на основании доверенности, выданной Исполнительным директором. 

 

8. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

 

8.1. В собственности Фонда могут находиться, в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации: земельные участки, здания, строения, 

сооружения, нежилые помещения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 

имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные 

средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для 

материального обеспечения уставной деятельности Фонда. 

8.2. Фонд может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан. Фонд должен 

сформировать достаточное для осуществления приносящей доход деятельности 

имущество.  

8.3. Видами приносящей доход деятельности являются: 

8.3.1. Организация конференций, форумов, семинаров, стажировок, круглых столов и 

других форматов просветительских мероприятий в рамках выполнения целей Фонда (на 

платной основе). 

8.3.2. Подготовка материалов, статей, брошюр, макетов и иллюстраций для 

тиражирования в рамках выполнения целей Фонда (на платной основе). 

8.3.3. Организация и проведение социологических исследований в рамках 

выполнения целей Фонда (на платной основе). 

8.3.4. Предоставление площадки для проведения мероприятий социального 

характера, не противоречащих целям Фонда, включая предоставление мест для 

проживания участников этих мероприятий на период проведения мероприятий (на 

платной основе). 

8.3.5. Информационно-консультационные услуги по реализации благотворительных, 

культурных, образовательных, общественно-полезных инициатив граждан и подготовке и 

реализации проектных инициатив некоммерческих организаций в рамках грантовых 

конкурсов (на безвозмездной и платной основе); 

8.3.6. Аренда имущества. 

8.4. Доходы от приносящей доход деятельности Фонда не могут перераспределяться 

между участниками Фонда и должны использоваться только для достижения уставных 

целей Фонда. 
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8.5. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности или на 

ином вещном праве имущества любые сделки, не противоречащие законодательству 

Российской Федерации и соответствующие уставным целям Фонда. 

 

9. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

9.1. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого 

по заявлению заинтересованных лиц, в случаях, предусмотренных законодательством. 

9.2. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, направляется по решению суда или ликвидатора на цели, 

указанные в настоящем Уставе, за исключением случаев, если законом предусмотрен 

возврат такого имущества учредителю Фонда. 

9.3. Дела ликвидированного Фонда (учредительные документы, дела по личному 

составу, приказы и т.п.) передают по описи на хранение в архив по месту государственной 

регистрации Фонда в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации. 
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